Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“E. Mattei”- Civitella Roveto

Via Roma snc 67054 CIVITELLA ROVETO (AQ) - Tel. 0863 97140 Fax 0863 979095
Cod.Mecc. AQIC83900L - C.F. 90038870664
www.icenricomattei.edu.it - _e-mail aqic839001@istruzione.it - pec aqic83900l@pec.istruzione.it

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "E. MATTEI"-CIVITELLA ROVETO
Prot. 0001919 del 28/03/2024 Al personale docente
Wil {Uscita) Al personale ATA
LORO SEDI
Al sito web/ATTI

Bacheca Argo ScuolaNext

OGGETTO: Misure di semplificazione per I’accesso all’esonero dal versamento dei contributi previdenziali a
carico delle lavoratrici madri con rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato, ai sensi
dell’art.1 commi da 180 a 182 della Legge 30 dicembre 2023, n. 213.

Si informano le SS.LL che la legge di bilancio 2024 (Legge 30.12.2023 n. 213) all’art. 1 ai commi da 180 a 182 ha
previsto il cd. “Bonus mamme”, ovvero I'esonero della contribuzione previdenziale, fino a un massimo di 3000
euro annui, per le lavoratrici madri di tre o piu figli, e, in via sperimentale, per le lavoratrici madri di due figli.

I requisiti che consentono il godimento del beneficio sono richiamati nella circolare INPS n. 27 del 31 gennaio
2024

Nello specifico, l'esonero di cui all’articolo 1, comma 180, della legge di Bilancio 2024 spetta in favore delle lavoratrici che, nel
periodo ricompreso dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2026, soddisfino il requisito richiesto dalla citata disposizione, vale a dire
risultino essere madyi di tre figli o pin figli, di cui il pin piccolo abbia un’eta inferiore a 18 anni. [...]

Parimenti, l'esonero di cui all’articolo 1, comma 181, della legge di Bilancio 2024, spetta in favore delle lavoratrici che, nel periodo
ricompreso dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2024, risultino essere madyi di due figh, di cui il pii piccolo abbia un'eta inferiore a
10 anni.

Al fine di agevolare I'accesso all’esonero in argomento, ¢ attivo, a partire dalle ore 14.00 del giorno 27 marzo
fino al giorno 8 aprile alle ore 14.00, un applicativo informatico, accessibile dal SIDI, mediante il quale le
lavoratrici madri potranno comunicare, in autonomia, la volonta di beneficiare della misura, nonché i dati
necessari a verificare la sussistenza dei requisiti che determinano il diritto al beneficio.

Gli interessati sono invitati a fare attenta lettura dei seguenti documenti allegati.

1) Circolare Ministeriale n. 2244 del 26/03/2024
2) Istruzioni operative
3) circolare INPS n. 27 del 31 gennaio 2024

II. DIRIGENTE SCOLASTICO
Lucia Troiano
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